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Dr. Manfred Wegner

Sprecher der Seniorenvertretung der Stadt Kdln

Vorwort ?

A

:

Die Seniorenvertretung der Stadt Koln hat zunéchst
gezaudert, ihr 30-jdhriges Bestehen in das Licht der
Offentlichkeit zu riicken. 30 Jahre — das ist keine
gewohnte Zahl fiir Gedenktage. Dennoch: Wenn
sich Biirgerinnen und Biirger der Stadt Kéln, die

60 Jahre und &lter sind und sich durchweg in der
dritten, d. h. nachberuflichen Phase ihres Lebens
befinden, ehrenamtlich fiir die &lteren Menschen

dieser Stadt mit Uberzeugung und viel Herz engagie-

ren, dann werden drei Jahrzehnte dieses Einsatzes
zu einem beachtlichen und auch runden Zeitraum.
Dann ist es an der Zeit, all der Seniorenvertrete-
rinnen und Seniorenvertreter zu gedenken, die in
frithester und friiherer Zeit den Grundstein fiir die
Arbeit gelegt haben, die die gegenwdrtige Senioren-
vertretung leistet und auf der aufbauend sie neue
Konzepte und Entwicklungen vorantreibt.

Deshalb gilt der Dank der amtierenden Senioren-
vertretung all den Frauen und Méannern, die seit
1978 bemiiht waren, die Lebenssituation der &lteren
Biirgerinnen und Biirger K&Ins zu verbessern. Sie
haben in den Anfangsjahren Pionierarbeit geleistet,
haben danach die Rechte der Seniorenvertretung
dank politischer Anerkennung und Unterstiitzung
ausweiten konnen und haben mit ihren Aktivititen

und Leistungen MaBstdbe gesetzt. Das wire nicht
moglich gewesen, wenn nicht der Rat der Stadt Kéln
bereits 1976 den Beschluss gefasst hitte, in allen
neun Stadtteilen Arbeitsgemeinschaften fiir Alten-
hilfe zu griinden, in denen eine gew&hlte
Seniorenvertretung mit Mitgliedern der Wohlfahrts-
verbande, der Bezirksfraktionen und der Verwaltung
bei der Entwicklung von Diensten fiir die &ltere
Generation zusammenarbeiten sollte mit dem Ziel,
Empfehlungen zu allen Fragen der Seniorenpolitik an
Politik und Verwaltung weiterzugeben. Dariiber
hinaus sollte in einer gesamtstddtischen Arbeitsge-
meinschaft dieser Anspruch auch stadtweit erfiillt
werden. Heute ist die Seniorenvertretung als stad-
tisches Recht in der Hauptsatzung der Stadt K&ln fest
verankert.

Fiir diese weitschauenden Entscheidungen des Rates,
flir die politische Forderung und fiir die Unterstiit-
zung, die die Seniorenvertretung in vielfiltiger Weise
durch die Stadt Kéln bisher erfahren hat, ist am
30-jdhrigen Jubildum ebenfalls zu danken. Gleich-
wohl ist die vorliegende Dokumentation nicht primér
ein Blick in die Vergangenheit, sondern der Blick
insgesamt ist in die Zukunft gerichtet. Denn vieles ist
getan, aber vieles mehr ist noch zu tun.
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Fritz Schramma

Oberbiirgermeister der Stadt Kéln

GrulBwort

Als Oberblirgermeister der Stadt Kéln gratuliere
ich der Kélner Seniorenvertretung zum 30-jah-
rigen Bestehen auf das Herzlichste.Wer anderes
konnte besser die Interessen der Seniorinnen und
Senioren vertreten, als eine in Urwahl gewihlte
Seniorenvertretung. Durch die Seniorenvertre-
tung besteht die Chance, weniger eine Politik fiir,
als vielmehr eine Politik mit &lteren Menschen
zu gestalten.

Riickblickend auf die vergangenen 30 Jahre ist
festzustellen, dass die Kélner Seniorenvertretung
ein wichtiges Bindeglied zwischen den &lteren
Menschen in Kéln, den Entscheidungsgremien
und den ausfiinrenden Stellen geworden ist. Sie
hat in der Vergangenheit mitgewirkt am Alten-
plan von 1992, dem Pflegebedarfsplan und dem
Plan fiir ein seniorenfreundliches Kéln und damit
Einfluss auf die K&lner Seniorenpolitik genom-
men. Die Seniorenvertretung hat in den letzten
drei Jahrzehnten in unzéhligen Besprechungen
und durch Benennungen von problematischen
Einzelfdllen immer wieder unter Beweis gestellt,
dass sie Anwalt der Pflegebediirftigen und deren
Angehorigen ist. Immer wieder wurde auf die
notwendige Qualitdt der Hilfen fiir geronto-

psychiatrische Pflegebedirftige hingewiesen und
wirksame Kontrolleintichtungen angemahnt.

Sie macht aktuell auf allgemeine Probleme der
Seniorinnen und Senioren aufmerksam und
entwickelt Losungen. Als Beispiel sei hier eine
Initiative genannt, die sich fiir Mehrgenera-
tionenplétze in Koln stark macht, um ein Mit-
einander der Generationen zu férdern, Einsam-
keit im Alter vorzubeugen und Gesundheit zu
erhalten. Die SeniorenNetzwerke sind durch
[nitiative der Stadtarbeitsgemeinschaft Senioren-
politik, zu der die Seniorenvertretung elf Dele-
gierte entsendet, entstanden. Aus 12 Senioren-
Netzwerken in 2002 wurden bis heute insgesamt
32 gut funktionierende SeniorenNetzwerke in
Kdln. Selbstverstindlich begleiten die Senioren-
vertreterinnen und -vertreter in den Bezirken die
vor Ort entstandenen SeniorenNetzwerke und
bringen ihre Fihigkeiten mit ein. So lieBen sich
noch viele Beispiele nennen, die aufzeigen, dass
sich die Seniorenvertretung zu einem wichtigen
und aktiven Bestandteil der demokratischen
Gesellschaft in K6ln entwickelt hat. All dies ist
nur moglich, weil es Menschen gibt, die sich
ehrenamtlich engagieren. Es ist schon auBer-
gewohnlich, was die ehrenamtlich Aktiven in



unserer Stadt gemeinsam bewegen und welche
wichtige Rolle sie in unserem Zusammenleben
spielen. Fest steht, nur durch ein solches ehren-
amtliches flireinander Einstehen und Kiimmern
bleibt Kéln lebens- und liebenswert. Ich danke
allen Seniorenvertreterinnen und -vertretern fiir

ihr herausragendes Engagement fiir die Gemein-

schaft auf das Herzlichste und wiinsche weiter-
hin viel Freude und Erfolg bei der Kolner
Seniorenarbeit.

» Wer anders konnte
besser die Interessen
der Seniorinnen und
Senioren vertreten, als
eine in Urwahl gewihlte
Seniorenvertretung,.
Durch die Seniorenver-
tretung besteht die
Chance, weniger eine
Politik fiir, als vielmehr
eine Politik mit dlteren
Menschen zu gestalten.”
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Dr. Jirgen Rittgers MdL

Ministerprésident des Landes Nordrhein-Westfalen

Grulwort :

Es gibt nicht mehr das eine Alter — es gibt viele
verschiedene Lebensphasen und Lebensformen
innerhalb des langen Zeitabschnitts, den wir
HAlter” nennen. Frither wurden alte Menschen
in der Regel als gebrechlich und hilfsbediirftig
angesehen. Vermutlich war dieses Bild schon
damals falsch. Heute hingegen ist uniibersehbar,
dass die meisten dlteren Menschen gesund, aktiv
und dkonomisch gutgestellt sind und nach dem
Ausscheiden aus dem Erwerbsleben iiber viel frei
gestalthare Lebenszeit verfiigen. Das heiBt
keineswegs, dass wir nun gegenteilige Klischees
entwickeln diirfen und alle Alteren fiir kaufkréf-
tig, reiselustig und agil halten. Das wire ebenso
unzutreffend. Es wird immer auch &ltere Men-
schen geben, die Unterstiitzung brauchen:
Armut, gesundheitliche Beeintrichtigung und
Pilegebediirftigkeit gehoren fiir viele Menschen
zum Altwerden leider auch dazu. Wir missen
also genauer hinschauen.

Dazu gehdrt auch das Wissen, dass dltere
Menschen sich einsetzen wollen fiir die Gemein-
schaft und fiir die eigenen Interessen. Der
Sachverstand und das Engagement der Alteren
als Expertinnen und Experten in eigener Sache

sind heute gefragt. Dieser Sachverstand konzen-
triert sich in den 140 &rtlichen Seniorenvertre-
tungen im Land mit der Landesseniorenver-
tretung als sténdige Ansprechpartnerin in
zentralen seniorenpolitischen Fragen. Die
Landesregierung unterstiitzt die Landessenioren-
vertretung nicht nur mit 130.000 Euro jéhrlich,
sondern trégt auch die Kosten fiir eine wissen-
schaftliche Beraterin des Vorstandes. Zu den
ersten Expertinnen und Experten in eigener
Sache gehrte Ende der 70er Jahre die Senioren-
vertretung der Stadt Koln. Seither informiert und
berdt sie {iber die individuellen Mdglichkeiten im
personlichen Lebensbereich mit dem Ziel,
Aktivitdt und Selbstdndigkeit zu férdern und
moglichst lange zu erhalten. Sie ist Ansprechpart-
nerin von Rat und Verwaltung der Stadt im
Vorfeld von Entscheidungen {iber Planungen und
MaBnahmen, die die dltere Generation betreffen.
Und sie informiert die Offentlichkeit {iber
grundsitzliche Mdglichkeiten und Entwick-
lungen der Seniorenhilfe immer auch mit dem
Ziel, andere Altere zur aktiven Mitarbeit anzure-
gen. Ich weil}, dass dieses Engagement hdufig
dem geduldigen Bohren dicker Bretter gleich-
kommt. Doch wir brauchen dieses Engagement.



Den Zusammenhalt der Generationen zu stirken
und das gute Zusammenleben auch in der
Zukunft zu sichern, ist eine der zentralen
Aufgaben fiir Politik und Gesellschaft. Ich
wiinsche der Seniorenvertretung der Stadt Kéln
eine schéne Jubildumsfeier und fiir die Zukunft
alles Gute.

,Die Seniorenvertretung
informiert die Offentlich-
keit iiber die grundsétz-
lichen Mdglichkeiten

in der Seniorenpolitik,
immer auch mit dem
Ziel, andere Altere

zur aktiven Mitarbeit
anzuregen.

Wir brauchen dieses
Engagement.*
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Armin Laschet

Minister f{ir Generationen, Familie, Frauen und Integration des Landes Nordrhein-Westfalen

GrulBwort

30 Jahre Seniorenvertretung Kdln — das sind

30 Jahre aktives Engagement zugunsten unserer
dlteren Mitbiirgerinnen und Mitbtirger. Dazu
gratuliere ich Thnen recht herzlich. Friiher als
andere Stddte hat Kéln erkannt, wie wichtig es
fiir ein gutes gesellschaftliches Miteinander ist,
die Interessen der dlteren Menschen besser zu
erkennen und zu beachten. Mit anderen Worten:
Die Gestaltung von Mitwirkungsmoglichkeiten
fiir &ltere Menschen ist ein Thema, dem sich die
Kolner Seniorenvertretung mit einem hohen Maf
an Fachkenntnis und grolem Fingerspitzengefiihl
seit langem widmet. Dabei hat sie den sich
wandelnden Lebenslagen der &lteren Menschen
stets Rechnung getragen — nach dem Grundsatz:
Mitwirkungsmoglichkeiten miissen die unter-
schiedlichen Bed(irfnisse Alterer beriicksichtigen.
Dies gilt etwa fiir alleinstehende Frauen oder
Menschen mit Zuwanderungsgeschichte. Kurz:
Die Kélner Seniorenvertretung ist in vielen
Bereichen aktiv und vertritt engagiert die
Interessen &lterer Mitbiirgerinnen und Mith{irger,
einer stetig wachsenden Bevdlkerungsgruppe,
gegentiiber den politischen und sozialen Gremien.
Es ist ihr ebenfalls gelungen, im politischen Raum
neue Mitwirkungsmdglichkeiten im Sinne

offener Formen der Biirgerbeteiligung zu entwi-
ckeln. Sie tut dies in vorbildlicher Weise — in den
einzelnen Stadtbezirken ebenso wie auf gesamt-
stédtischer Ebene, Auch auf Landesebene ist der
Einfluss der Kdlner Seniorenvertretung spiirbar.
So wirkt die Vorsitzende der Landessenioren-
vertretung, Frau Dr. Uta Renn, in der Senioren-
vertretung Koln aktiv mit. Kontinuierliches
biirgerschaftliches Engagement ist in Zeiten des
demographischen Wandels zu einem unverzicht-
baren Qualitdtsmerkmal einer attraktiven und
dynamischen Stadt geworden!

Altere Menschen sind heute sachkundige
Biirgerinnen und Blirger, die oft {iber ein groles
Spektrum an Erfahrungswissen verfigen. Wenn
sie ihre Kompetenzen und ihre Zeit zur Verfii-
gung stellen, profitieren alle. Die Alteren selbst,
weil es ein gutes Gefiihl ist zu wissen, dass man
gebraucht wird. Unser Gemeinwesen, weil es
mit Hilfe der Alteren lebenswerter und attrak-
tiver gestaltet werden kann. Unser gesellschaft-
liches Miteinander, weil es ein menschlicheres
Antlitz erhilt, wenn die Interessen und Poten-
ziale dlterer Menschen besser beriicksichtigt und
genutzt werden. Ich bin mir sicher: Gemeinsam



kann es uns gelingen, noch mehr &ltere Men-
schen zu ermutigen, ein Ehrenamt zu bekleiden
und sich in die Gesellschaft einzubringen. In der
Geschichte der Kdlner Seniorenvertretungen gibt
es viele gute und lebendige Beispiele fiir die
aktive Mitgestaltung durch die Seniorenvertre-
tung. Dazu mdchte ich auch der Stadt Koln und
all ihren Biirgerinnen und Biirgern ganz herzlich
gratulieren.

,Die Gestaltung von
Mitwirkungsmaéglich-
keiten fiir dltere
Menschen ist ein Thema,
dem sich die Kolner
Seniorenvertretung mit
einem hohen MaR an
Fachkenntnis und
grofRem Fingerspitzenge-
fiihl seit langem widmet.
Kontinuierliches biirger-
schaftliches Engagement
ist in Zeiten des demo-
graphischen Wandels

Zu einem unverzicht-
baren Qualitdtsmerkmal
einer attraktiven und
dynamischen Stadt
geworden.“
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Dr. Uta Renn

Vorsitzende der Landesseniorenvertretung NRW

Grullwort

Als Vorsitzende des Dachverbandes kommunaler
Seniorenvertretungen im Land Nordrhein-West-
falen freue ich mich sehr {iber das 30-jdhrige
Jubildum der Seniorenvertretung Kéln, einer
unserer altesten Seniorenvertretungen im Land
und in Deutschland. In rund 35 Prozent der
nordrhein-westfilischen Stidte, Gemeinden und
Kreise werden heute die Vorteile einer frei-
willigen Mitwirkung &dlterer Menschen an der
Gestaltung ihrer Kommune genutzt. Damit
diirfen wir in der Landesseniorenvertretung
NRW 138 Mitglieder (von 396 Kommunen in
Nordrhein-Westfalen) zahlen.

Als sich in K6ln vor tiber 30 Jahren Menschen
Gedanken um eine unabhingige Vertretung von
und fiir Seniorinnen und Senioren machten, war

man von einer solchen Verbreitung von Senioren-

vertretungen noch weit entfernt. Die Frage der
Partizipation dlterer Menschen stand noch nicht
zur ernsthaften Diskussion. Erfreulicherweise hat
sich nicht nur das in den vergangenen 30 Jahren
verdndert. In der Gegenwart wird um das
Engagement dlterer Menschen geworben. Denn
die Erkenntnis verbreitet sich, dass es ein
Gewinn filir ALLE ist.”

10

So haben insbesondere die Seniorenvertretungen
der Friihzeit dieser Organisationsform durch ihr
praktisches Wirken in den Kommunen eine
Engagementtradition begriindet. Vieles von dem,
was heute nicht nur fiir alte Menschen in Kéln
attraktiv ist, wurde von Seniorenvertreterinnen
und Seniorenvertretern etdacht, unterstiitzt oder
ins Kélner Leben gerufen. Parallel dazu haben
Seniorenvertretungen insgesamt die Diskussion
um die Teilhabe und politische Partizipation
dlterer Menschen in Stadten, Kreisen und
Gemeinden beeinflusst und mit vorangetrieben.
Damit wuchs und wichst auch die Anzahl der
Seniorenvertretungen im Land und im Bund
stetig.

Als Vorsitzende der Landesseniorenvertretung
NRW gratuliere ich allen Kélnerinnen und
Kélnern unabhdngig vom Lebensalter zu ihrer
engagierten Seniorenvertretung. Als Klner
Birgerin und Mitglied der Seniorenvertretung bin
ich dankbar und auch ein wenig stolz auf das
Erreichte. Freude habe ich an den gegenwirtigen
Vorhaben und an dem, was wir in der Stadt und
im Land erreichen wollen.



Allen Seniorenvertreterinnen und -vertretern in
Ko6ln danke ich herzlich fiir ihr ehrenamtliches
Engagement an der Basis und wiinsche weiterhin
so viel Erfolg wie moglich und gelebte Wertschét-
zung, nicht nur zum Jubildum.

, Vieles von dem, was
heute nicht nur fiir alte
Menschen in Kéln
attraktiv ist, wurde von
Seniorenvertreterinnen
und Seniorenvertretern
erdacht, unterstiitzt oder
ins Leben gerufen.

Freude habe ich an den
gegenwirtigen Vorhaben
und an dem, was wir in
der Stadt und im Land
erreichen wollen.“

11
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Walter Kluth

Vorsitzender des Ausschusses fiir Soziales und Senioren der Stadt Kéln

Grullwort

Im Namen des Ratsausschusses fiir Soziales und
Senioren begliickwiinsche ich die Seniorenvertre-
tung zu ihrem 30-jdhrigen Bestehen. Bereits
1076 fasste der Rat der Stadt Kéln den Beschluss,
in allen neun Stadtbezirken eine Arbeitsgemein-
schaft , Altenhilfe“ zu griinden, in der eine
gewihlte Seniorenvertretung mit Mitgliedern der
Wohlfahrtsverbidnde, der Bezirksfraktionen und
der Verwaltung bei der Entwicklung von Dien-
sten fiir die 4ltere Generation zusammenarbeiten
und Empfehlungen zu allen Fragen der Senioren-
politik in stddtische Verwaltungsbehtrden und
Vertretungsgremien einbringen kann. Zur ersten
Wahl einer Seniorenvertretung kam es dann im
Jahre 1978, also vor 30 Jahren.

Die Einrichtung einer K&lner Seniorenvertretung
bereits im Jahre 1978 durch den Kélner Rat war
aus meiner Sicht sehr fortschrittlich, hat sich die
Politik doch damit eine grofie institutionalisierte
Unterstiitzung geschaffen, um zukunftsorien-
tierte kommunalpolitische Entscheidungen fiir
die Zielgruppe der &lteren Menschen treffen zu
konnen. So sollte die Seniorenvertretung als
Interessenvertretung fiir die eigene Generation
tatig werden, an der Weiterentwicklung der

12

Angebote fiir alte Menschen sowie an der
Planung der sozialen Infrastruktur unserer Stadt
mitarbeiten. Diese Ziele und Aufgaben haben alle
in den letzten 30 Jahren gewé&hlten Seniorenver-
tretungen mit groBem Engagement wahrgenom-
men, wie ich das in meiner Funktion als Vorsit-
zender des Sozialausschusses in der Zeit von
1089 bis 1994 und wieder seit der letzten
Kommunalwahl im Jahre 2004 selbst beobachten
konnte.

So wurden Themen, wie die Etablierung von

» Wohnmobil“, die Umzugsborse mit Umzugsma-
nagement, das Modell der offenen Altenarbeit,
Anregungen zu den jeweiligen Fortschreibungen
unseres ,Altenplans®, Probleme der pflegenden
Angehdrigen, Forderungen nach einer Verbesse-
rung der ambulanten Pflege, biirgerschaftliches
Engagement, barrierefreies Wohnen u.v.m. an
den Rat bzw. die zustdndigen Ausschiisse
herangetragen und durch entsprechende Gremi-
enbeschliisse umgesetzt bzw. in Auftrag gegeben.

Ich wiinsche allen Mitgliedern der Kélner
Seniorenvertretung Kraft und Ausdauer aber
auch viel Freude bei ihrem Einsatz fiir die



Verbesserung der Lebensverhdltnisse der dlteren
Menschen in unserer Stadt. Jedem Einzelnen von
Thnen wiinsche ich Gesundheit und alles Gute.

,Die Einrichtung einer
Kélner Seniorenvertre-
tung im Jahre 1978
durch den Kélner Rat
war aus meiner Sicht
sehr fortschrittlich, hat
sich die Politik doch
damit eine grofe institu-
tionalisierte Unterstiit-
zung geschaffen, um
zukunftsorientierte
kommunalpolitische
Entscheidungen fiir die
Zielgruppe der dlteren
Menschen treffen zu
koénnen.“
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Seniorenvertretung der Stadt Kéln: Entwicklung von 1978 bis 2008

Die Stadt K&ln hat, lange bevor dies durch das Heimge-
setz Recht wurde, den Heimbewohnern ein Mitsprache-
recht eingerdumt. Die Politik des Rates war es dann, dies
auch auf die Hilfen auBerhalb von Heimen in Tagesstdt-
ten, Altenclubs und Beratungsstellen auszudehnen.

Nach der kommunalen Neuordnung fasste im Oktober
1976 der Rat den Beschluss, in den neun Stadtbezirken
Arbeitsgemeinschaften fiir Altenhilfe mit gewahlten
Seniorenvertretern (5-6), Vertretern der Wohlfahrtsver-
bénde (5), Vertretern der Fraktionen (3-4) sowie mit
Beauftragten der Verwaltung (2-3) einzurichten. Ein
dhnliches Gremium sollte auch auf Stadtebene geschaf-
fen werden. In der Zeit vom 27. 11. 78 — 2. 12. 78 fand
dann die erste Wahl der jeweils fiinf Seniorenvertrete-
rinnen und —vertreter in den Bezirken statt. Insgesamt
wurden 45 Personen gewihlt. Die Wahl war eine
Urnenwahl in den Seniorenheimen, Altenclubs etc. mit
einer Wahlbeteiligung von 10 Prozent. Danach bildeten
sich in den Bezirken die Bezirksseniorenvertretungen,
die ihre Angelegenheiten unterstiitzt durch die Verwal-
tung, die Fraktionen und die Wohlfahrtsverbdnde selbst
regelten. Sie wahlten Sprecher und Sachversténdige fiir
seniorenpolitische Fragen in der Bezirksvertretung sowie
Sprecher in der Stadtseniorenvertretung (jeweils mit
Vertretung). Die beiden letzten Funktionen mussten
noch durch die Bezirksarbeitsgemeinschaft fiir Altenhilfe
bestétigt werden. Durch Entsendung von Sprechern und
Vertretern in die Stadtseniorenkonferenz sowie von zwei
Migrantenvertretern wurde eine Stadtseniorenvertretung
gegriindet (20 Teilnehmer), die ihrerseits nun einen
Sprecher und zwei Stellvertreter wahlte.

14
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1978: Dr. Josepha Fischer-Erling, 0B Norbert Burger,
Jakob Kiibbeler

Die erste Sprecherin war Dr. Josepha Fischer-Erling
(1978-1981), die dieses Amt bereits 1981 an ihren
Stellvertreter Jakob Kiibbeler weitergab. Dieses Gremi-
um entsandte dann auch die Seniorenvertreter als
sachkundige Biirger in die Ratsausschiisse sowie die Teil-
nehmer an den verschiedenen Arbeitsgemeinschaften
und Beirdten auf Stadtebene. Die Entsendung in die
Ausschiisse (zundchst nur in den Sozialausschuss)
musste noch durch die Stadtarbeitsgemeinschaft
bestatigt werden.

Wahlen zu den Bezirksseniorenvertretungen waren
1978 und 1982 jeweils Urnenwahlen mit geringer
Wahlbeteiligung. Es wurde deshalb fiir die Wahlen 1986
die Wahlordnung gedndert und das stddtische Wahlamt
mit der Durchfiihrung als Briefwahl beauftragt. Dies
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erhéhte die Wahlbeteiligung auf fast 40 Prozent.
Zusitzlich erfolgen die Wahlen nun im Abstand von fiinf
Jahren jeweils drei Jahre nach der Kommunalwahl. Bei
den Wahlen 1991, 1996 und 2001 sank die Wahlbeteili-
gung kontinuierlich auf 28 Prozent. Auch bei der
letzten Wahl 2006 konnte keine wesentliche Steigerung
der Wahlbeteiligung etreicht werden.

Nach der Wahl 1991 wurde Albert Gemiind Sprecher
der Kélner Seniorenvertretung und vertrat sie zehn
Jahre lang, In der Wahlperiode 1996-2001 gelang es
der Seniorenvertretung in den Ausschuss Gesundheit
einen weiteren sachkundigen Einwohner zu entsenden.
2001 {ibernahm Georg Herwegh das Amt des Sprechers
der Seniorenvertretung, Bei der Wahl 2006 stand er
nicht mehr zur Verfligung. In seiner Amtszeit gelang es,
sachkundige Einwoh-
ner in finf weitere
Ausschiisse zu
entsenden: Verkehr,
Kultur, Stadtentwick-
lung, Sport, Bauen
und Wohnen. Im
Jahre 1997 erfolgte
die Umbenennung
der Arbeitsgemein-
schaften von Altenhil-
fe in Altenpolitik.
Dies sollte deutlich
machen, dass als
Folge des demogra-
phischen Wandels es

il

SVIK-Sprecher Albert Gemiind,
1991-2001

Georg Herwegh bei seiner Verabschiedung durch
Oberbiirgermeister Fritz Schramma.

nicht nur um HilfsmaBnahmen fiir Alte und Gebrech-
liche geht sondern dass die Stadtgesellschaft sich mehr
mit den Bedirfnissen ihrer &lteren Mithiirgerinnen und
Mitbiirger befassen muss. Die 7.Wahl fand als Briefwahl
im Herbst 20006 statt. 64.000 Biirgerinnen und Biirger
tiber 60 Jahre gaben ihre Stimme ab (27,1 Prozent der
Wahlberechtigten). In drei Stadtbezirken (Ehrenfeld,
Kalk, Miilheim) hatten zwei ausléndische Mitbiirger
kandidiert, so dass der Kandidat mit der héchsten
Stimmzahl dann zusitzlich in die Bezirks-
seniorenvertretung entsandt wurde. Dadurch wurden
insgesamt 48 Seniorenvertreter gewghit.

Dr. Martin Theisohn

Quellen: Handbuch fiir die Arbeit der Seniorenvertretung der Stadt Koln, Wahlamt der Stadt Kéln
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- Die nelie Seniorenvertretung

bei

miseinfiihrung 2007.

Vordere Reihe:
Helmut Albrecht,

Gert Klehn,

Josef Preckel,

Hedwig Kriiger-Israel,
Walter Vossen,

Gisela Nesseler-Zillikens,
Maria Blank,
Katharina Reiff,

Dr. Martin Theisohn,
Hans Dieter Kuhl,
Amalie Klein,

Kurt Henn,

Heinrich Spieker,
Waltraut Bauer,

Maria Floge-Becker,
Roswitha Burauen,
Wilhelm Michaelis,
Werner Baatz,

Olaf KIompken,
Gabriele von Dombois,
Hans Peter Fiegen

Mittlere Reihe:

Sibylle Ewel-Hohnstock,
Dr. Uta Renn,

Ingeborg Blickhduser,
Gudrun KleinpaB-B&rschel,
Karin Scherer,

Ramazan Arslan,

Uta Grimbach-SchmalfuR,
Josefine Niedermaier,
Franz Abels,

Kurt Geuer,

Labros Trifonidis,

Dr. Peter Krebs

Hintere Reihe:
Oberbiirgermeister
Fritz Schramma,
Friedhelm Ottenberg,
Beigeordnete

Marlis Bredehorst,
Dieter Pannecke,
Eduard Mermagen,
Marianne Reiter,
Irmgard Otto,

Kemal Citak,
Hannelore Ringel,
Dr. Eckhart Treunert,
Hartmut Stein,
Friedrich Kurschildgen,
Dr. Manfred Wegner,
Ulrich Kirfel
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Struktur der Seniorenvertretung und Aufgaben der Stadtkonferenz

Die 7. Seniorenvertretung der Stadt
Kéln (SVK) hat 48 Mitglieder. Diese
kommen in der SVK-Konferenz
zusammen. Die Sprecher und -innen
der Bezirkskonferenzen und ihre
Stellvertreter, sowie zwei Vertreter
auslandischer Senioren bilden die
SVK-Stadtkonferenz (20 Mitglieder).
Die Zusammenkunft der Senioren-
vertreter in den einzelnen Bezirken
ist die SVK-Bezirkskonferenz.
Wihrend sich die Seniorenvertretung
in den Bezirken mehr um die Fragen
von Senioren und um die Probleme
vor Ort kiimmert, hat die Senioren-
vertretung auf Stadtebene seit jeher
gesamtstadtische Probleme und
Losungsansitze diskutiert. Im ,jour
fixe* spricht die SVK-Stadtkonferenz
mit Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern des Amtes fiir Soziales und
Senioren und bittet um Unterstiit-
e por. - 4 zung bei ihren Vorhaben.

Untere Reihe von links: Josef Preckel,
Heinrich Spieker, Gudrun KleinpaB-Borschel,
Roswitha Burauen, Katharina Reiff, Gert Kiehn

Die besondere Bedeutung der
SVK-Stadtkonferenz besteht in der
Entsendung von Mitgliedern als
sachverstindige Einwohner in die
Fachausschiisse des Rates sowie in

Bisern Heih links: W Baatz. Kemal Cital die verschiedenen Gremien, Konfe-
ere Reihe von links: Werner Baatz, Kemal Citak, : : . ;

Ramazan Arslan, Eduard Mermagen, Ulrich Kirfel, Beim Fototermin verhindert: renzen und Ar‘beltsgememschaften
Dieter Pannecke Dr. Uta Renn und Maria Blank der Stadt und ihrer Verwaltung.

Mittlere Reihe von links: Franz Abels, Ute Saher,
Dr. Peter Krebs, Uta Grimbach-SchmalfuB,
Dr. Martin Theisohn, Dr. Manfred Wegner

e
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Die Seniorenvertretung in den Fachausschiissen des Rates und anderen Gremien

Ausschuss fiir Soziales und Senioren

Gudrun KleinpaB8-Bdrschel

Vertretung: Roswitha-Cornelia Burauen

Seit Bestehen der Seniorenvertretung hat ein Mitglied
der Stadtkonferenz einen Sitz mit beratender Stimme in
diesem Gremium. Wir tragen relevante Anliegen der
ilteren Menschen vor, die uns wichtig und umsetzungs-
fihig erscheinen, immer vor dem Hintergrund, dass die
Stadt bei gesetzlichen Vorgaben einen Ermessensspiel-
raum hat. Ebenso setzen wir uns bel freiwilligen
Leistungen fiir eine gerechte Verteilung ein und unter-
stiitzen alle Vorhaben, die zum Wohle der Biirger und
Biirgerinnen geplant und umgesetzt werden. Sorgen
und Note im Umgang mit der Sozialbehdrde greifen wir
auf und versuchen, den Betroffenen MaBnahmen und
Entscheidungen neutral zu erliutern und ggf. eine
Uberpriifung und Verbesserung zu erreichen.

Ausschuss Kunst und Kultur

Gert Klehn, Vertretung: Maria Blank

Eine wichtige Aufgabe sehen wir darin, dass es in Oper
und Schauspiel Inszenierungen gibt, die auch die &ltere
Generation ansprechen. Zusdtzlich muss immer wieder
darauf hingewiesen werden, dass die Preisgestaltung
beim Theater und den Museen Riicksicht auf die hiufig
geringen Einkommen der Rentner nehmen muss.

Ausschuss Umwelt, Gesundheit und Griin
Dr. Peter Krebs, Vertretung: Dr. Martin Theisohn

Die Seniorenvertreter haben die Aktivititen des Gesund-

heitsamtes zur Krankheitsprévention von Alteren
unterstiitzt und beteiligen sich an der Organisation des

Gesundheitstages ,,Mobil im Alter“. Sie haben die
Umwandlung von Kinderspielpldtzen in Mehrgenera-
tionen-Plitze gefordert, um so gemeinsame Aktivitéten
von Kindern und Erwachsenen auf diesen Plétzen zu
ermoglichen. Wegen der geringeren Gehstrecken von
Senioren wird die Aufstellung von Béinken in der Stadt
und in den Parks unterstiitzt.

Verkehrsausschuss

Dieter Pannecke, Vertretung: Ramazan Arslan

Als sachkundige Einwohner fordern wir die Einhaltung
der Barrierefreiheit, wenn Auftragsvergaben oder
Planungen anstehen. Das Fehlen von Fahrbahnteilern,
enge Gehwege oder nicht ausreichend abgesenkte
Bordsteine an Uberwegen sind kritische Bereiche fiir
Menschen mit Behinderung (Rollstiihle, Rollatoren).
Wegen der nachlassenden Sehkraft im Alter ist die gute
Ausleuchtung der Verkehrsschilder und von Knoten-
punkten bei Dunkelheit besonders wichtig.

Integrationsrat

Dr. Manfred Wegner, Vertretung: Katharina Reiff
Der Integrationsrat der Stadt K6éln vertritt die Interessen
der in K&ln lebenden Migrantinnen und Migranten, die
auf die Weise Einfluss auf politische Entscheidungen in
der Stadt Kéln nehmen kénnen.

Seit August 2008 ist auch die Seniorenvertretung der
Stadt KéIn mit einem beratenden Mitglied im Integra-
tionsrat vertreten. Die Seniorenvertretung, der drei
Migrantenvertreter angehren, sieht sich gegeniiber den
ilteren Migrantinnen und Migranten in einer besonde-
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ren Verantwortung. Dieser kann sie nunmehr durch die
Mitwirkung im Integrationsrat der Stadt K6ln noch
besser gerecht werden.

Sportausschuss

Franz Abels, Vertretung: Heinrich Spieker

In den Sitzungen des Ausschusses vertreten wir die
Interessen der &lteren und noch riistigen Biirgerinnen
und Biirger. Im Ausschuss werden die Bediirfnisse der
dlteren Biirger, sich weiterhin sportlich zu betitigen,
immer berticksichtigt. Erfreulich ist, dass der Zuschuss
fiir die Sportvereine daran gekoppelt ist, dass sie sowohl
Jugend- als auch Seniorenabteilungen unterhalten.

Ausschuss fiir Bauen und Wohnen

Katharina Reiff

Vertretung: Gudrun KleinpaB3-Borschel

Die Seniorenvertretung hat in diesem Ausschuss das
Projekt ,,Wohnen fiir Hilfe* vorgestellt und dafiir eine
Férderung durch die Stadt erreicht. Im Rahmen des
Wohnungsbaues unterstiitzt sie das barrierefreie Bauen
inshesondere fiir Senioren und Behinderte, das Mehrge-
nerationen-Wohnen und die Anlage von Mehrgenerati-
onen-Pldtzen, wenn Spielpldtze zur Sanierung anstehen.

Ausschuss fiir Stadtentwicklung

Werner Baatz, Vertretung: Uta Grimbach-SchmalfuB8
Der Stadtentwicklungsausschuss kann in vielen Punkten
selber Entscheidungen treffen. Durch die Teilnahme im
Ausschuss will die Seniorenvertretung erreichen, dass
Kdln eine generationeniibergreifende, altengerechte
Stadt wird, in der Jung und Alt auf allen 6ffentlichen
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Pldtzen, in Wohnanlagen und Verkehrsrdumen sicher
und friedlich zusammenleben kénnen. Ein besonderes
Anliegen ist uns, dass in den Zentren der Veedel die
fuBldufige Infrastruktur erhalten bleibt.

Jugendhilfeausschuss

Heinrich Spieker, Vertretung: Franz Abels

Von diesem Ausschuss werden zunehmend generations-
Uibergreifende Themen behandelt. Hier miissen Lo-
sungen fiir das Zusammenleben von Jung und Alt
gefunden werden. So fordert die SVK, dass renovie-
rungsbediirftige oder neu anzulegende Spielplétze als
Mehrgenerationen-Plétze gestaltet werden. Im Ubrigen
ist die Lebenserfahrung der Seniorinnen und Senioren
sehr von Nutzen und wird zu deren Wohl im Jugendhil-
feausschuss auf vielen Gebieten eingebracht.

Arbeitskreis Sicherheit und Verkehr

Eduard Mermagen, Vertretung: Ulrich Kirfel

Der Arbeitskreis trifft sich alle sechs Wochen, um
Probleme der Sicherheit im StraBenverkehr zu bespre-
chen. Dabei geht es um Unfallschwerpunkte, Unfille
mit Beteiligung von Senioren, Bordsteinabsenkungen,
Stolperfallen auf den Gehwegen, FuBgingerampeln,
sichere Radwege etc.

Kommunale Gesundheitskonferenz (KGV)

Dr. Peter Krebs, Vertretung: Dr. Martin Theisohn

In der kommunalen Gesundheitskonferenz sind alle im
Gesundheitswesen aktiven Gruppen und Organisationen
vertreten. In der KGK werden Empfehlungen zur
Weiterentwicklung des Gesundheitswesens in der Stadt
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KélIn beraten und verabschiedet. Diese Empfehlungen
werden durch Arbeitsgruppen (AG Essstérungen, AG
Gesundheitsférderung in Kindergérten und Schulen,
AG Krankenhausplanung, AG Gesundheit im Alter
etc.) vorbereitet. Aufgabe der Vertreter der SVK ist es,
die Interessen der &lteren Generation zu vertreten im
Sinne einer generationengerechten Stadt.

Arbeitsgemeinschaft ,Gesundheit im Alter*

Dr. Peter Krebs, Dr. Martin Theisohn

Diese Arbeitsgemeinschaft hat sich zum Ziel gesetzt,
Projekte zu entwickeln und Planungen voranzutrei-
ben, die geeignet sind, die Gesundheit im Alter
sowohl im Physischen als auch im Psychischen zu
erhalten. Durch Minischulungen in den Arztpraxen
und den Apotheken sollen Senioren-Pflegeberater den
dortigen Mitarbeitern Hinweise geben, wie sie ihre
Patienten besser beraten und versorgen kénnen. Fiir
die Organisatoren von Gesprichs-Cafés soll eine
Fortbildung angeboten werden, damit sie sensibel und
hilfreich mit den aufkommenden héufig verdringten
Kriegserinnerungen und Gewalterfahrungen umgehen
konnen.

Kdélner Pflegekonferenz

Dr. Uta Renn, Vertretung: Uta Grimbach-Schmalful
Nach § 5 Landespflegegesetz (PfG NW) richten die
Kreise und kreisfreien Stidte zur Umsetzung der im
PfG beschriebenen Aufgaben Pflegekonferenzen ein.
Die SVK gehort diesem Gremium seit Bestehen an.
Zentrale Aufgabe der Pflegekonferenz ist die Mitwir-
kung bei der Sicherung und qualitativen Weiterent-

wicklung der pflegerischen Angebotsstruktur ein-
schlieflich der Pflegeplanung, die Vorstellung der
vorgesehenen Konzeption von NeubaumaBnahmen
von Pflegeeinrichtungen wie auch die Verstindigung
der Kommune mit den Pflegekassen und anderen an
der pflegerischen Versorgung Beteiligten.

Psychosoziale Arbeitsgemeinschaft (PSAG),

AK Alterspsychiatrie

Dr. Uta Renn, Vertretung: Ute Saher

Die SVK ist seit ihrem Bestehen Mitglied in der
psychosozialen Arbeitsgemeinschaft, und zwar im
standigen Arbeitskreis Alterspsychiatrie. Zu den
Aufgaben der PSAG gehoren sowohl die Verbesserung
der fachlichen Zusammenarbeit, die gegenseitige
fachliche Information und Beratung, die fachpolitische
Mitwirkung an der Gesundheitsplanung der Stadt
Kéln wie auch die Vertretung der Interessen der
dlteren Menschen, gegentiber der Fachwelt, der
Politik, der Verwaltung und der Offentlichkeit.

Redaktionsbeirat , KélnerLeben*

Werner Baatz, Ulrich Kirfel

Dr. Uta Renn,

Dr. Manfred Wegner

Die Seniorenvertretung ist dem Stadtmagazin ,K6lner-
Leben® eng verbunden und bemiiht sich um eine
weite Verbreitung in den Stadtbezirken. Sie arbeitet
im Rahmen des Redaktionsbeirates intensiv an der
inhaltlichen Gestaltung der Zeitschrift mit. Die Inhalte
jeder Ausgabe werden diskutiert und aktuelle
seniorenrelevante Entwicklungen eingebracht,
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Die Seniorenvertretung in den Bezirken: Selbstverstindnis und Aufgaben
§ 1 der Wahlordnung vom 13. Juni 2006

(1) Aufgaben der Seniorenvertretung (der Stadt

Miilheim Kdln und der Stadtbezirke) :

bl * Sie informiert und berit die Angehorigen
der eigenen Generation iiber die individu-
ellen Méglichkeiten im persénlichen
Lebenshereich mit dem Ziel, Aktivitdten
und Selbstandigkeit zu fordern und
mdoglichst lange zu erhalten.

* Sie informiert die Offentlichkeit iiber
grundsdtzliche Moglichkeiten und Ent-
wicklungen in der Seniorenhilfe und
-politik, auch mit dem Ziel, dltere Mitb{ir-
gerinnen und Mitbiirger zur aktiven
Mitarbeit in allen Lebensbereichen

Chor-
weiler

e Sie berat Rat und Verwaltung der Stadt
Kaln, Trager der freien Wohlfahrtspflege
sowie sonstige seniorenrelevante Einrich-
mungen im Vorfeld von Entscheidungen
iber Planungen und MaBnahmen mit
Relevanz fiir die dltere Generation.

2| Zur Wahrnehmung dieser Aufgaben ist
die Seniorenvertretung in den Arbeitsge-

meinschaften fiir Seniorenpolitik sowohl
auf Bezirks- als auch auf Stadtebene
tatig.

(3) Die Seniorenvertretung ist ehrenamt-
lich, iiberkonfessionell und iiberpartei-
lich tatig. Sie verfolgt keine eigenen
wirtschaftlichen Ziele und ihre Mit-
glieder erhalten keine Zuwendungen.

Innenstadt
und Deutz

’a A " Lindenthal

Roden- %
kirchen
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Die Seniorenvertretung des Bezirks 1 (Innenstadt)

Maria Floge-Becker

Walter Vossen

Marianne Reiter

Franz Abels

Gudrun KleinpaR-Borschel
(von links)

Die Innenstadt ist das Herz von Kéln — Ziel und Mittel- * Forderung geistiger und kérperlicher Aktivitit
punkt vieler Géste aus aller Welt. Die Seniorenvertre-  Beratung und Unterstiitzung bei der Suche nach
tung setzt sich generationeniibergreifend fiir die ambulanten und stationdren Pflegeeinrichtungen
Menschen in den Stadtvierteln ein. Unsere Schwer- * Hinweise auf finanzielle Hilfsangebote,
ounkte: wie Wohngeld, Koln-Pass,

Grundsicherung
* Losung verkehrstechnischer Probleme und weitere Bereiche des tdglichen Lebens
* Barrierefreiheit im 6ffentlichen Raum * Altersgerechtes und barrierefreies Wohnen
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Die Seniorenvertretung des Bezirks 2 (Rodenkirchen)

Wir setzen uns ein fiir die Interessen und Belange der
ilteren Generation und arbeiten aktiv mit in den
SeniorenNetzwerken des Stadtbezirks, der Bezirks-

arbeitsgemeinschaft Seniorenpolitik und in den Bezirks-

konferenzen, die von den im Stadtbezirk anséssigen
Wohlfahrtsverbdnden organisiert werden. Wir haben es
uns zur Aufgabe gemacht, die im Stadtbezirk vorhan-
denen Einrichtungen fiir Senioren regelméBig zu

24

Eduard Mermagen

Gabriele von Dombois
Sybille Ewel-Hohnstock
Roswitha-Cornelia Burauen
Stefan Meier

(von links)

besuchen, um uns iiber die Situation der Bewohner zu
informieren und bei Schwierigkeiten zusammen mit den
Heimbeirdten nach Losungen zu suchen.

Zudem wollen wir durch gute und konstruktive
Zusammenarbeit mit Politik und Verwaltung des
Stadtbezirks die Situation der dlteren Menschen im
Stadtbezirk weiter verbessern.
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Die Seniorenvertretung des Bezirks 3 (Lindenthal)

Zum Stadtbezirk 3
(Lindenthal)
gehoren die Stadtteile
Braunsfeld,
Junkersdorf,
Klettenberg,

Lindenthal,
Lovenich,
Marsdorf,

Miingersdorf, Siilz,
Weiden,
Widdersdorf

Hartmut Stein

Uta Grimbach-SchmalfuR
losefine Niedermaier
Irmgard Otto

Dr. Manfred Wegner

(von links)
Die zehn Stadtteile des Bezirks sind in ihrer Struktur der Alten- und Seniorenarbeit befassten Stellen anderer-
sehr heterogen, was unterschiedliche Arbeitskonzepte seits gewdhrleistet.
und eine Aufteilung der Zusténdigkeit der fiinf Senioren-
vertreterinnen und -vertreter erfordert. Die Praxis zeigt, Ziel dieser Dialoge ist primér, die im Bezirk Lindenthal
dass das individuelle Engagement von hoher Effizienz insgesamt anstehenden Probleme zu lésen. Durch
ist. Durch regelméRig stattfindende Konferenzen und intensive Pressearbeit wird die Offentlichkeit {iber die
Begegnungen ist ein umfassender [nformationsaustausch SV-Aktivitdten stets aktuell informiert.

zwischen den SV-Mitgliedern einerseits und allen mit
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Die Seniorenvertretung des Bezirks 4 (Ehrenfeld)

Als Erstes ist die Zusammenarbeit mit Vereinen und
Verbanden zu nennen. Dazu gehoren die Zusammen-
kiinfte des ,Runden Tisches“, an dem alle Akteure der
Altenhilfe und der Seniorenpolitik zusammenkommen.
Weiterhin gehtren dazu die Besuche von Vereinen und
Verbinden, aber auch von Altenwohnanlagen und
Pflegeheimen sowie der Besuch der Fraktionen der
Bezirksvertretung,

26

Josef Preckel
Wilhelm Michaelis
Labros Tifonidis
Kurt Geuer
Amalie Klein
Heinrich Spieker
(von links)

Weiterhin ist das Bemiihen um eine Verbesserung der
Infrastruktur zu nennen durch frithzeitigen Hinweis auf
die Notwendigkeit von baulichen Korrekturen im
dffentlichen Bereich sowie Uberpriifung von Neubau-
projekten auf Barrierefreiheit. Zusétzlich werden jahrlich
drei gesellige Veranstaltungen zur sozialen Integration
mit Fachvortrégen zur Erleichterung des Alltags durch-

gefiihrt,
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Die Seniorenvertretung des Bezirks 5 (Nippes)

Die Seniorenvertretung des Stadtbezirks 5 sieht sich als
Bindeglied zwischen den lteren Biirgern, den Vertre-
tern der Stadtverwaltung und den Représentanten der
politischen Parteien. In Arbeitsgemeinschaften hat sie
stets zum Wohle der &lteren Generation in Wort und
Schrift Einfluss ausgeiibt. Bei den Wohlfahrtsverbinden
und an den von diesen gebildeten ,Runden Tischen®
sind die Seniorenvertreter als kritische Biirger gern

.' gehoren d
- Bilderstoc
Longerich,

Mauenheim,
Niehl,
Nippes,
Riehi,
Weidenpesch

Friedrich Kurschildgen
Hans-Peter Fiegen
Hedwig Kriiger-Israel
Dr. Peter Krebs

Gert Klehn

{von links)

gesehene GHste. Natiirlich stehen die Seniorenvertreter
allen Ratsuchenden hilfreich zur Seite und vermitteln
Kontakte zur Verwaltung und den Pflegeorganisationen.
Die Seniorenvertretung wird wie bisher in den verschie-
densten Veranstaltungen die Biirger aufkldren und auf
Probleme hinweisen. Die Seniorenvertretung veranstal-
tet nun schon seit zehn Jahren fiir die &lteren Mitbiirger
den ,Rheinischen Nommedag®.
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Die Seniorenvertretung des Bezirks 6 (Chorweiler)

Wir nehmen an den Sitzungen der Bezirksvertretung
teil und setzen uns ein fiir die Angelegenheiten der
Seniorinnen und Senioren im Stadtbezirk 6.

28

Merkémc , Pesc :
Roggendorf/ Thenhoven,*
Seeberg

Friedhelm Ottenberg
Gisela Nesseler-Zillikens
Maria Blank

Katharina Reiff

Helmut Albrecht

- (von links)

Dariiber hinaus engagieren wir uns in den {iberbezirk-
lichen Arbeitsgruppen Pflege, Bildung, Gesundheit,
Begegnung, Freizeit, Kultur, Sport, Verkehr, Bauen und
Wohnen.
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Die Seniorenvertretung des Bezirks 7 (Porz)

Olaf KIsmpken
Annelie Appelmann
Ute Saher

Waltraut Bauer
Werner Baatz

(von links)

Die Seniorenvertreter in Kéln-Porz wollen Vermittler kern der Ratsfraktionen und in den acht Ausschiissen
sein zwischen den #lteren Biirgern und den entspre- vor, in denen die Seniorenvertretung Mitwirkungsrecht
chenden Fachdienststellen, Amtern der Verwaltung und hat. Wir unterstiitzen alle rtlichen Veranstaltungen fiir
den verschiedenen Wohlfahrtsverbéinden, wenn es um Seniorinnen und Senioren und filhren auch selbst solche
seniorenrelevante Themen geht. Fiir die Probleme des Veranstaltungen durch.

tdglichen Lebens bieten wir unsere Hilfe an. Wir tragen
unsere Wiinsche, Meinungen und Fragen sowohl den
Politikern in der Bezirksvertretung als auch den Politi-
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Die Seniorenvertretung des Bezirks 8 (Kalk)

Hans-Dieter Kuhl
Hannelore Ringel
Dr. Uta Renn

Dr. Martin Theisohn
Ramazan Arslan

Kurt Henn

(von links)
Die Seniorenvertretung nimmt teil an den Sitzungen der e f{ir altersgerechte Wohnungen mit den Wohnungsbau-
Bezirksvertretung, der Bezirksarbeitsgemeinschaft fiir gesellschaften und Projekte des Mehrgenerationen-
Seniorenpolitik, den Treffen der SeniorenNetzwerke wohnens und der Bildung von ambulant betreuten
sowie am Runden Tisch fiir Altenhilfe. Sie arbeitet Wohngruppen fiir Menschen mit Behinderungen,
zusammen mit allen im Bezirk in der Seniorenpolitik e f{ir Angebote fiir Seniorinnen und Senioren zur
aktiven Gruppen. Die Seniorenvertretung setzt sich ein: Aktivierung und sozialen Integration durch Sport,
e fiir den Erhalt und den Ausbau der SeniorenNetz- Mitarbeit in Kindergdrten und Schulen und die

werke, Einrichtung von Mehrgenerationen-Plétzen.
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Die Seniorenvertretung des Bezirks 9 (Miilheim)

Hﬁhe'nha‘us, o

Die Seniorenvertretung hat sich vorgenommen, die

Versorgung mit Pflegepldtzen und angegliederten

Seniorenwohnungen zu verbessern, da die Menschen

im Alter und bei Pflegebedtirftigkeit mdglichst in ihrem

,»veedel” wohnen bleiben méchten.

» Abbau von Hindernissen an Fullwegen fiir Rollatoren
und Rollstiihle, Verbesserung der Anbindung von

Seniorenheimen durch den OPNV,

Holweide,
Miilheim, |
Stammheim

Dr. Eckhart Treunert
Karin Scherer

Dieter Pannecke
Ingeborg Blickh&user,
Ulrich Kirfel

(von links)

e Starkung und Erweiterung der SeniorenNetzwerke

e Hilfestellung bei der Suche nach ambulanter und
stationdrer Betreuung,

e Vermittlung von Ansprechpartnern bei der Stadt und
den Wohlfahrtsverbdnden,

e [nformationen iiber Sicherheitsmafnahmen zu Hause
und unterwegs.
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Es heif’t, manche Ruhestéindler kénnten sich gar nicht
vorstellen, wie sie vor ihrer Pensionierung Zeit zum
Arbeiten fanden — so ausgefiillt ist ihr Ruhestand. Das ist
sicher ein wiinschenswerter Zustand: das Alter mit allen
seinen Facetten als eine erfiillte-Zeit zu gestalten. Gut,
wenn Zltere Menschen dabei Gleichgesinnte finden, sich
mit {hnen zusammentun, Eigeninitiative entfalten,
Gesellschaft und Politik mitgestalten und dabei ihre
reichen Erfahrungen einbringen. Dazu wiinsche ich
auch weiterhin Gottes Segen!

Ihr Joachim Kardinal Meisnet, Erzbischof von Kéiln

hrfurcht und Respekt vor dem Alter sind biblisch

begriindet und ein fester Bestandteil unserer kirch-
lichen Arbeit bis heute. Ich begl{ickwiinsche die Senio-
renvertretung der Stadt Kéln zu ihrem 30-j&hrigen Beste-
hen und wiinsche ihr fiir ihre wichtige Arbeit Gottes
Segen, damit sie auch in der Zukunft die Interessen der
dlteren Generation in Koln tatkréftig vertritt,
Ihr Rolf Domning, Stellv. Stadtsuperintendent

,Bis in euer Alter bin ich derselbe, und ich will euch
tragen, bis ihr grau werdet” verspricht Gott durch
die Worte des Propheten Jesaja. (Jes. 46,4)

3 OJahre Seniorenvertretung — 30 Jahre engagjerter
Einsatz fiir die dlteren Menschen in Kéln! Dieses
beeindruckende Jubildum zeigt die Bestdndigkeit und
die Bedeutung Ihres Engagements. Die Seniorenvertre-
tung der Stadt Kéln ist in allen relevanten Fachausschiis-
sen und Stadtarbeitsgemeinschaften vertreten. Auf diese
Weise bringen Sie die Belange der Kélner Seniorinnen
und Senioren in die politische Meinungsbildung ein.
Hiermit leisten Sie alle einen bedeutsamen Beitrag dazu,

32

dlteren Menschen in K&ln eine Stimme zu geben, die in
unserer heutigen schnelllebigen Gesellschaft ohne Thren
engagierten Einsatz mdéglicherweise nicht geniigend
Aufmerksambkeit erhielten. Fiir Ihre engagierte Mitwir-
kung am politischen Geschehen unserer Stadt im Sinne
unserer Seniorinnen und Senioren danke ich IThnen im
Namen der CDU-Fraktion im Rat der Stadt K&ln aus-
dr{icklich und gratuliere sehr herzlich zum 30-jdhrigen
Bestehen!

Winrich Granitzka, Fraktionsvorsitzender CDU

um 30-jdhrigen Jubildum der Senicrenvertretung in

K&ln mochte ich ganz herzlich gratulieren! Eine
Seniorenvertretung gewinnt in der heutigen Zeit des
demographischen Wandels immer mehr an Bedeutung,
und so sind die Aufgaben mit Sicherheit vielfdltiger
geworden, als dies noch vor 30 Jahren der Fall war. Ich
mochte Sie ermuntern gerade deshalb [hre Tétigkeit
auch in den kommenden Jahren mit Uberzeugung und
Tatkraft wahrzunehmen!
Ihr Hans Peter Lindlar, Regierungsprasident

ie Seniorenvertreter und -innen haben sich in den

letzten 30 Jahren als hartndckige Anreger und
Multiplikatoren entwickelt. Sie vertreten heute deutlich
und nachhaltig die Interessen der Senioren und bringen
dabei Lebenswissen und Erfahrung in den gesellschaft-
lichen Diskurs ein. Der demographische Wandel der
Zukunft fordert uns alle in besonderer Weise heraus.
Eine Pyramide, die auf dem Kopf steht, braucht Men-
schen, die Balance halten kénnen. Sie stehen mit den
Fiien auf dem Boden und haben ein Herz fiir ihren
Néchsten. Sie kennen eigene Anliegen genau, stellen sie
aber ins soziale Ganze, so dass daraus ein kreativer
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Entwurf fiir alle wird. Wer hat dafiir bessere Vorausset-
zungen als ein mit Wiirde alt gewordener Mensch.
Ihr Pfr. Franz Decker, fiir die Wohlfahrtsverbinde

as grolle ehrenamtliche Engagement, mit dem alle

Seniorenvertreterinnen und -vertreter dieses Amt in
den vergangenen 30 Jahren ausgefiillt haben und in
Zukunft noch weiter ausfiillen werden, nétigt mir und
meinen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Respekt ab.
Wir alle, die &ltere Bevolkerung von Kéln, Rat, Bezirks-
vertretungen, Wohlfahrtsverbdnde und die Verwaltung,
profitieren sehr von der fachkundigen Beratung und der
Hartnickigkeit, mit der die Seniorenvertretung immer
wieder den Finger auf Schwachpunkte in der Versor-
gung flir dltere Mitbiirgerinnen und Mitbiirger legt. Ich
wiinsche mir, dass alle Beteiligten in den nichsten
Jahren — unbeschadet gelegentlicher Interessengegensit-
ze — weiter so erfolgreich an einem Strick ziehen wie in
jungster Vergangenheit. Alles Gute zum 30-j&hrigen
Jubildum.
Marlis Bredehorst,
Beigeordnete fiir Soziales, Integration und Umwelt

mmer mehr dltere Menschen nehmen aktiv am

gesellschaftlichen Leben teil. Sie sind voller Taten-
drang, befassen sich mit neuen Medien, suchen Kontakt
zur jlingeren Generation, engagieren sich ehrenamtlich.
Zum biirgerschaftlichen Engagement gehort auch die
Bereitschaft, sich in Seniorenvertretungen fiir die
Interessen der &lteren Biirger einzusetzen. Seniorinnen
und Senioren wollen ihr Erfahrungswissen einbringen
und aktiv mitreden, mitgestalten und mitentscheiden.
Herzlichen Gliickwunsch zum 30-jdhrigen Jubildum.
Das Engagement unserer Kélner Seniorenvertreter ist

vorbildlich. Gemeinsam mit den Parteien, der Stadtver-
waltung und den Wohlfahrtsverbdnden konnten in den
letzten Jahren viele Anregungen und Wiinsche unserer
dlteren Generation in die Tat umgesetzt werden. Daher
mein Wunsch: Bleiben Sie auch weiterhin Sprachrohr
und Ansprechpartner fiir unsere &lteren Mitbiirgerinnen
und Mitbiirger!

Ihr Martin Borschel, Fraktionsvorsitzender SPD

ie Seniorenvertretung Kélns wird 30, ich gratuliere

herzlich und nehme dies zum Anlass, mich im
Namen der GRUNEN-Ratsfraktion zu bedanken. Ohne
[hr Engagement und Ihren reichen Erfahrensschatz
wire Koln ein grofies Stiick d&rmer. Mit [hren Beitrdgen
und Forderungen beleben Sie eine Vielzahl von Ge-
sprachsrunden und Gremien. [hr jlingster Tatigkeits-
bericht macht es deutlich: Seniorenpolitik wird in Kéln
als Querschnittsaufgabe gesehen und gelebt. Dazu
leisten Sie, die direkt gew#hlten ehrenamtlichen
Seniorenvertreterinnen, Seniorenvertreter einen ent-
scheidenden Beitrag. Vielen Dank und weiter so!
Barbara Moritz, Fraktionsvorsitzende
Biindnis 90/Die Griinen

Is die Idee geboren wurde, in Kdln eine Seniorenver-

tretung zu griinden, hat die FDP-Fraktion dies von
Anfang an unterstiitzt. Wir wollten damals gemeinsam
die Interessen einer sich abzeichnend wachsenden
Altersgruppe der Bevdlkerung friihzeitig in die demokra-
tische Meinungsbildung mit einbeziehen und so nicht
mehr zu korrigierende Fehler in der Zukunft vermeiden.
Nicht immer war die Seniorenvertretung ein bequemer
Partner: aber Koln wire heute weit weniger aktiv fiir
Menschen in der zweiten Lebenshilfte, wiirde es sie
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nicht geben. Ich wiinsche uns allen weiterhin eine gute
Zusammenarbeit und einen intensiven Dialog — genera-
tioneniibergreifend.

Ralph Sterck, Fraktionsvorsitzender FDP

I n einer Gesellschaft, in der Seniorinnen und Senioren mit
Migrationshintergrund eine uniibersehbare Grole
geworden sind, freue ich mich sehr tiber das Engagement
der Seniorenvertretung. Die fritheren ,,Gastarbeiter” sind
ins Seniorenalter gekommen und sind Teil unserer Gesell-
schaft. Zeitgem#Re Seniorenpolitik heiBt gerade im demo-
graphischen Wandel in unserer Gesellschaft ein Miteinan-
der aller.Seniorennetzwerke, interkulturelle Projekte,
intergenerativer Austausch, Mehrgenerationenprojekte,
Mitarbeit von Migrantinnen und Migranten in der Senio-
renvertretung und umgekehrt die Mitwirkung der Senio-
renvertretung im Integrationsrat zeigen den richtigen Weg.
Ich gratuliere [hnen herzlich und freue mich auf weitere
interessante und lohnende Zusammenarbeit.

Taifun Keltek,

Vorsitzender des Integrationsrates der Stadt Koln

it einem Zitat von Hermann Gmeinet, dem Griinder

der SOS Kinderdérfer, mochte ich allen Mitgliedern
der Seniorenvertretung der Stadt K6ln meine allerbesten
Wiinsche zum 30-jahrigen Jubilium aussprechen. Ich
freue mich, dass die Arbeit der Seniorenvertreter im Laufe
der Jahrzehnte ihren festen Platz und allgemeine Anerken-
nung finden konnte. Als traditionsreiche stédtische
Einrichtung der Senioren- und Behindertenhilfe haben die
SBK den Weg von den Anfingen der Seniorenvertretung
der Stadt Kdln bis heute aufmerksam verfolgt und stets
einen guten Kontakt zu den Mitgliedern in den Stadtbezir-
ken gepflegt, wo sich unsere Seniorenzentren befinden.
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Ich wiinsche Thnen eine schéne Jubiliumsfeier und alles
Gute fiir die weitere Arbeit im Sinne aller Seniorinnen und
Senioren in der Stadt Kéln.

Otto B. Ludorff, Geschiftsfiihrer der SBK Sozial-
Betriebe-K6ln GmbH

LAlles GroBe in unserer Welt geschieht nur,
weil jemand mehr tut, als er muss.*

Ausblick

Die Arbeit der Seniorenvertretung der Stadt Kéln wird
sich auch in der Zukunft an aktuellen Notwendig-
keiten ebenso wie an mittel- und langfristigen Zielen
orientieren, die sich auf den zwei Arbeitsebenen
unterschiedlich darstellen.

Die Aufgaben in den Stadtbezirken sind bezirks- und
stadtteilbezogen. Dies erfordert ein hohes Maf an
Flexibilitit, da die einzelnen Stadtteile, aus denen sich
die groBen und bevolkerungsstarken Bezirke zusammen-
setzen, in der Regel eine groRe Heterogenitdt aufweisen.
Was hier gut und richtig ist, muss dort nicht zwingend
passen, so dass eine starke Differenzierung der bezirk-
lichen Arbeit notwendig ist. Generell gilt, dass bei der
Arbeit der Seniorenvertreterinnen und -vertreter in den
neun Stadtbezirken individuelle Anliegen und Wiinsche
in den Vordergrund treten, dass Beratung und Vermitt-
lung von Hilfe in Notlagen im Mittelpunkt stehen und
dass in lokalen Initiativen mitgearbeitet wird. Das ist
konkrete, wirklichkeitsorientiette Altenarbeit im
,Veedel“, das ist personlicher Kontakt zu Alleinstehen-
den und Gruppen. In den in vielen Stadtteilen sehr aktiv
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e

arbeitenden SeniorenNetzwerken sind die Senioren-
vertreterinnen und -vertreter nicht mehr wegzudenken.

Anders sind die Herausforderungen auf Stadtebene.
Hier geht es um komplexe Sachverhalte, Probleme und
Projekte, die bezirksiibergreifend fiir die ganze Stadt
Bedeutung haben. Ziel ist es hier, gesamtstidtische
Problemlagen einer Losung zuzufiihren und senioren-
relevante Projekte in Zusammenarbeit mit kompetenten
Partnern umzusetzen. Auf der Stadtebene findet auch
der sténdige Informationsaustausch statt.

Gerade bei der gesamtstddtischen Arbeit ist zu be-
rlicksichtigen, dass die &lteren Biirgerinnen und Biirger
Kdlns kein homogener Bevdlkerungsteil sind. Sind es
zum einen die Kranken, Gebrechlichen, Behinderten
und Pflegebediirftigen, denen die Sorge zu gelten hat,
so muss sich die Seniorenvertretung zum anderen auch

verantwortlich fiihlen fiir die leistungsfdhigen, leistungs-

freudigen und leistungswilligen Seniotinnen und
Senioren, die die Mehrzahl der &lteren Menschen in
Ké&ln ausmachen.

Deshalb wird sich das Engagement der Seniorenver-
tretung auf Stadtebene einmal auf die Hilfspedirftigen

konzentrieren. Themen wie Altersarmut, Altersdiskrimi-

nierung, Pflege, Heimunterbringung und Heimaufsicht,
aber auch Sicherheit der Seniorinnen und Senioren im
Stralenverkehr und Schutz vor krimineller Aggression
werden weiter im Mittelpunkt der Diskussion und
gruppenspezifischer Lobbyarbeit stehen. Daneben
werden aber auch Projekte — vor allem mit Koopera-
tionspartnern — weiter voranzutreiben sein, die sich an
gesunde und aktive Seniorinnen und Senioren richten.
Beispielhaft zdhlen das in Zusammenarbeit mit der
Volkshochschule der Stadt Kéln und der Universitét zu
Kéln entwickelte Kompetenzzentrum LebensARTen

50plus und die in Kooperation mit der Seniorenvertre-
tung im Aufbau befindliche ZeitZeugenBorse Kéln dazu.

Die Besonderheit der Arbeit der Seniorenvertretung
liegt in dem Prozessualen der unterschiedlichen Vorgin-
ge. Sozialkritische Probleme werden nicht eines Tages
geldst sein ebenso wenig wie sich innovative Senioren-
projekte irgendwann erschépfen. So lebt die Senioren-
vertretung mit der vielleicht erst im Alter begreifbaren
Wahrheit, dass der Weg das Ziel ist, dass ein allseits
befriedigendes Endstadium der Alten- und Senioren-
arbeit nicht erreichbar ist.

Wir sind sicher, dass auch die Griinderinnen und
Griinder der Seniorenvertretung der Stadt Kéln und all
diejenigen, die nach ihnen und vor uns aktiv waren,
sich von dieser Maxime leiten lieBen. So wird die
Historie, der am 19. November zu gedenken ist, zu
einem Teil der Motivation der amtierenden Seniorenver-
treterinnen und Seniorenvertreter.

Dr. Manfred Wegner
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